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E’anno millenovecentonovantadue | addgibrediei  4i luglio alle ore 10,00

nella sala delle adubanze si & riunito il Consiglio comunale convocato con avvisi spediti nei modi e

termini di legge, in sessione S rabrd:inaria ' di prima convocazione,
Alla t-rattazionc dell’argomento in oggetto, in seduta —T& ;;rgenza . i risul-t-ano presenti
e assenti i consiglieri: «
CONSIGLIER! PRESENTT | ASSENTE | ! CONSIGLIERI . PRESENTT [ ASS,
1) Conti Antonino X 11) Forte Antonic X
2) Carnevale Franco x 12) Torriciani Benito | x
3) Abatecola Angelo x 13) Abatecola Savino x :
4) Abatecola Gi'useppé deceduto 14)Di Mamma  Rocco X
5) Conti Fausto x | 15) Haftardccia G€iuseppe| x I‘
6) Renzi Giuseppe . | x 16) Manna  Romolo - x
7) Carnevale Tommaso x 17)Carnevale GasPérino x
g) Fompei Gilbemrto X 13)De- Santis Giancgrlo _ X
9).Di Mugno Giuseppe x 19)Yanniello Sabatino | X
10) Renzi . Italo ©ook[ x| |20)Bartolomei Pasqualine X

e g —— e mitmat s wm Tmmmma—a e rm rm e e em

--————Hanno fatto pervenire motivate giustificazioni i-sigg. consiglieri: ==

Assiste il Segretario comunale Dr. Macari Amedeo

Assume la presidenza CABNEVALE Franco ' -

-Constatata la legalita della seduta, il presidente dichiara aperta la stessa ed invita il Consiglio a discutere

e deliberare sﬁll’oggetto sé’pra indicato.

- Sono designati scrutatori i consiglieri: Mattaroceia Giuseppe - Forte Antonio e

Carnevale Gasperino.



IL CONSIGLIO COMUNALE

VISTA la Legge n. &5 del 07.3.86 che prevede il servirio di
polizia municipale, :

VISTA la Legge Reg.le n. 20 del 24.2.90 la quale - Art. 14 -—
invita tutti i Comuni di dotarsi di un proprio r=gclamentao per

1'espletamants -del propric:

Servizioy
VISTO che il regolamento & costituito da 3& articolis

PRESO .ATTO del parere favorevole dglxgegretarid Com.le espressco

ai sensi dell'art. 53 L. 142/90;

TR

Con 14 voti favorevoli e une astenuto {(Bariolemei Pasqualino);

Delibera

1) approvare il regolamento deti vigili urbani che =i allega a1l
Fresente attc e ne fa parte integrante e sostanziale, che consta
di n.36 articoli e precisamente dal n. 1 al n. 3&;

=

2} dare atto che il presente regalémentn entrera in vigore cosi
fome stabilisce 1'Art.34;

3} il predetio documento Sard comunicato all'Ass.to agli EFE.LL.
the lo comunicherd a sua volta al Commissaric di Goverre ed al

Ministero dell'internc.—

Parere di legittimitd defl Segrefario

Favorevole

-t



COMUNE BRI PICO

(Provincia di Freosinona)

Art. 1 - Oggetto del regolamento.

k. I1 presente Regolamento ha per oggetic la disciplina per
' l'essercizic delle funzioni di polizia municipale nell'interc
f territoric Comunale e comprende: la polizia urbama = rurale,
¥ amministrativa, edilizia, commerciale, sanitaria, *ributaria =
ogni altra attivita di pelizia nellis materie i’ compstenza
propria dei comuni nonché in gualliese comungue delegate, cesi come
previsto dalla legge 07.3.1986;, n. 53. :

ﬁ | = associazioni del volontariato ricomnesciute a norma delle
¥ vigenti disposizieoni possono cellaborare con la strgttura della
polizia Municipale.

Aart., B - Svolgimentoc d=l sarvizie di prlizia sunicipale—norme
generall di condotia.

I1 perscnale d4della polilizia municipale deve avere, in
servizic, un comporiamenic impronitateo alla massima corvrettezza,
imparzislita a cortssia 2 deve mantznsre unl condotta
irreprensibile, gperandoc con senso di responsabillita; nellia pisna
coscienza delle finalita 2 delle conssguenze dells proprie aziond
in modo da riscuciere la stima, la Tiducia ed il rispetio della
collettivita, la cul collaborazione deve ritsnersl essenziale per
un migliosre egercizic dei compiti istituzionali, = deve astenersi
da comportamenti o atteggiamentil che arvecans pregiudizic al
decoro dell'Amm.me 2 del servizio.

' Il perzocnale della polizia municipale 2 t2nutc al rispetto e
alla massima Iealia di comportamentoc nel confronti deil superiori,
‘colieghl e dipendenti.

Il persopale deve mantenere condotta conforme alla dignitia
‘delle proprie funziocni anche fuori servizio.

Nello svolgimento delle succitate funzieni " devono
perseguirsi criteri di massima efficienza e di uniformita, tenuic
conto delle specifiche esigenze.

_ Il personale del serviziec di polizia municipale, nell'ambitc
territoriale del Comune 2 nei limiti delle proprie attribuzioni,

riveste le gqualita di:
a) "pubblice ufficiale”, a1 =sensi dell'art. 267 de=l Codic

)]

b) "agente di polizia giuwudiziaria®, ai sensi dell'ars.



c) vufficiale di polizia giudiziaria®”, riferita al
H responsabile del servizio ed agli addetti al roordinaments e
! controclle, ai sensi dell'art. P21, 3° comma, del Ceodice di

Procedura Penale.

i

La qualitid di “agente di pubblica sicurezza®™ sara conferita
dal Prefetto ai sesni degli artt. 3 e § della legge 7 . marzo
. 1986, n. 635, a tutti gli addetti al servizio purché siano 1in
i possesse  dei requisiti previsti dall‘art. 3, 2° comma, della
A legge n.&65/1986.

. Art. 4 — Responsabilita del servizio di Polizia Municipale.

3 Alle svolgimento delle funzioni di polizia municipale di cuil
j-& titolare il Comune sovraintende il Sindaco con facaolta di
k delegare con apposite provvadimento, in relazione anche ail
f jispostoc dell'art. 2 della legge 7 marzo 1586, n.5&5, un
ki Assessore. . '
- Sono escluse dalla delega le attribuzioni “nersonalissime®,
f'legate alla autorita di Sindaco, velative alle funzioni di
£ polizia giudiziaria, di polizia stradale e di pubblica sicuresz
: previste dalla legge. .
: Ne consegue che 1l responsablile del servizic o il Comandante
del Corpo risponde al Sindaco o al suo delegato,
dell'!addestramento, dells disciplina, dell'implego tecnico—
pperative e di tutti gli aspetti organizzativi del servizio,
secondo  1e normali procedurs amministrative previste, risponde
invece direttamentz al Sindaco o alla autoritd competente di
polizia giudiziaria, di pubblica sicurezza o di polizia sitradals
rispettivamente per 1'espliefamenio gelle funzioni di polizia
judiriaria, di pubblica sicurezza e di polizia stradale.

rt. 5 - Coordinamente dell'attivita di pelizia locals.

Ove =i renda necessaric l'impi=zgo degli coperatori della
polizia municipale in concorsc con sltri Enti Locall, con le
rze dell'ovirdine o della Protezicne Civile, il Sindaco promuove
opporiune intese ed impariisce le necessaris direttive
ggnizzative attraverso la struttura gerarchica sia per guanto
iene 1= modalita che i limiti dell’impiege, compatibiimente
“le altre esigenz=s locali.
- MNell'esercizio dells funsioni di agente = di ufficiale di
giudiziaria e di agent2 di pubblica sicurezza, 11l
_ ale, messbo & disposizione dal Sindaco, dipendewn’
Brativaments dalla competente auterita giludiziaria o di
fa sicurezza nel rispettc di sventuali intese fra 1= dette

- Compiti degli addetti a1 servizi di peolizia municipale.

_addetti ai servizi di polizia municipale, entro 1l'intero
1 territorio comunale, provvedono a:




;

a) vigilare sull'opsservanza delle l=ggi, dei regolamenti e delle
altre disposizioni emanate dalle Stato, dalla Regione e dagli
Enti 1locali con particelare riguardo alle nerme concernenti la
. polizia wurbana e rurale, la circeclazione stradale, ai sensi
dell'art. 137 del teste unice sulla circolazione 'stradale
' approvato con D.P.R. 15 giugne 1959, n. 393, l'edilizia,
£ 1 urbanistica, la tutela ambientale, il commercioc, i pubblici
esercizi, la vigilanza igienica & sanitaria;j

b} Svolge 1 compiti di polizia Giudiziaria e le funmzioni
ausiliarie di pubblica sicurezra ai sensi dell'art. 5 Llegge 7
E marze 19846 n. 65; nell'ambito delle proprie attribuzioni, nei
£1imiti e nelle norme di legge;

#-) prestare opera di SocCorso nelle pubbliche calamita e
g disastri,d'intesa con le autorita competenti, nonche in casc di
fprivati infortuni; _

d) assolvere a compiti di informazione, di raccelta di notizie,
di accertamento, di rilevazione 2 ad altri compiti’ previsti da
g 1eggi © regolamentl richiesti dalle competenti autorita;

e) prestare sarvizi d'ordine, di vigilanza e.di scorta, necessari
per 1l'espletamento di attivita e compiti istitusicnall degli entl

di appartensnzaj
F) coliaborare, nei 1limiti e nelle forme di legge e nell'ambitc
delle proprie attribuzioni, con 1e forze di polizia dello State =
della protezione civile;

g) svolgere gli alwri compity ad essi demandati dxi regolamenti
previsti dalla l=gge; '

h) sorvegliare 1l patrimonic cemunale per garantirs la bucna
conservar-ione 2 reprimere ogni illecifo uso.
agli addetti & vistatco di corrispondere alle richieste

dirette, salive 1 casi i urgente necessita.
Duando abbians ricevuto 1'ocrdine urgente non per la nereals
wia gerarchica scone tenufli a derne notizia, al pid prestc

mossibile, al lore dirztto superiore.

r+. 7 — Frotezione Civiie.

In case di pubblica calamita i1l parsonale prepostc &1
ervizi di poliria municipale assicura i'immadiato interventc ed
collegamenti con gli altri searvizi cperanti nel ssittore, nel
dro dei provvedimenti reglonali = provinciall.

SR Sindaco, sentiti gli organi cui & atiribuita la
netenza in materia, impartira specifiche direttive che
ranno essere attuate dal personale diperndente.

. Bara assicurata, per lo scopeo, la piena efficienza coperativa
merzi e strumenti in carico della polizia municipale nonche
giornamento professionale del perscnale.

8 — Dotarione nrganica del personale della polizia municipa-
ie.

dotazione organica, le assunzioni, le gqualifiche
nali, . i profili professicnali, 1o stato giuridico,
vita e le funzioni del perscnale di polizia municipale,



f sono disciplinati " dal regelamento organico del perscnale
k. dipendente da guesto comune 2 dalla relativa pianta erganica.
E Troveranno sempre applicazione le norme dei contratti

~ceollettivi di  lavoro, nonche della legge 7 marzo 1686, n.65
recante "Legge—quadro sull'erdinamento della peolizia municipala";

Art. 2 - Qualifiche funzionali & denominazione degli addett: al-
la pelizia municipale.

Fer 11 personale addetto a funzioni di polizia municipale
. sono stabilite, ai ‘sensi degli arti. 2 e 3 della legge 29 marzo
; 1983, n. 93 e delle normative di recepimente degli accerdi
sindacali ivi previsti, specifiche figure proefessionali
articeolate sulle gualifiche funzionali ivi previste.

Art.10 - Doveri degli operatori della pullzla mun1c1pale—Rappor+1

di servizio. ,
k I responsabili dei Servizi di polizia municipale hanno
' 1'obbligoc di assicurare l'impiego ottimale degli Operateori, 11
lore aggiornamento prefessionale e la disciplina.

311 addettl aille attivitd di polizia municipale sono tenuti
nei limiti del leore stato giuridicc = dellie laggi, ad eseguire 1e
dispoesizioni itmpartite dai superiori gerarchici in esecur-iocne
e degli indirizzl =2 delle direttive 2manate dal Sindaco L]
E dall'ﬁssesac“” del=gatoc.
A E* atto obbligo,. &2 tubti gli operatori  ssterni della
f polizia mgn1clpnxe Gi redigere, sSu apposiic moduloc, gilornalmente,

il "Rapporto di Servizio"s _

I rapperti di cul al precedente comma dovranno oSccors
racceitl - distintamente per dipendente e conservati oer
conseguire, alla fine di ciascun annc, di rispilogare, conn 1o
stesss schema, i servizi grestatl da ciascun dipendente e
radigere una relazione.

Art.ll — Aggicornamentc degli cperatori della polizia municipale.
L'Amministrazione comunaie favorisce ed  incoraggia 1a
part=cipazionse del perscnale a corsi di gualificazione =d

aggiornamente auntorizzati, al fine di garantire una sufficiente
f professicnalita volta soprattutto al raggiungimento dei  seguenti
Fobiettiviz o

— conoscenza delle Leggi, dei Regolamenti e delle Circolari:

— autosufficienza operativaj;

— caparcitd di instaurare, con il cittadino e 1a societd, un
rapporto equilibrato, corretto e di reciproca fiducia anche al
fine di agevolarz l'espletamento delle proprie funzioni.

I partecipanti al corsi di qualificazions & di aggiornamento
Ehanno diritto, nel rispetto delle vigenti dispesizioni:

a) al rimborso delle spese documentate;

bl all'eventuale indemnita di missione.

o~

T vy -+



Art.l12 — Partecipazione 21 corsit di qualifica e aggicrnamento.

Per gli appartenenti alla polizia municipale, la
partecipazione ail corsi di qualificazione e di  aggiornamento &
cbbhligatoria. .

La partecipazione ai dettl corsi, sentite le organizzazioni
sindacali di categoria & disposta con deliberazione delia giunta
municipale dalla guale dovramnmo risultare:

— l'esatta indicazion= dell'Ente che organizza corsij

- il programma dei Eorsij

— le generalita dei dipendenti che dovrarmmo parteciparvi;
- la presunta spesa a carico del bilancio comunale.

Art.13 - Orario di lavoro — Riposo settimanale.

: Tutti gli appartenenti alla polizia municipale dovrannc
egeguire turni di lavorc di complessive n. 3% ore settimanali.

LL'eraric & disposte tenuio conto delle esigsenze dei servizi
e delle eventuall direttive dell'émministrazione Comunala.

1l personals che abbkia disimpegratin un servizio protratiosi
finoc a tarda ora notturna, non pus essere comandato nel gicrno
suceessive prima delle ore 13, salvo casi eccezicnali mopfivati.
: Al personale della pelizia municipals spettas un glorne ol
¥ ripos=c settimanale.

I turni g3 Tiposa settimanale =Ta}alal 2
sattimanalments, contemperands, per gquanto cossibil
¢ del servizic con guelle del perscnale.

K Il riposo settimasnale, gualors non possa, per mobivi 4
servirico, =sssere fruoito nel glomno fissatc dalla sabelila de
turni, & recuperato di norma entrg 11 mese SuCCcesSsive.

Al personale assente dal serviziso ser gid di oon gilorno, 1l
ripeso di turno spettants nemlla sstitimana puds essere concesso =g
' esso abbia ripreso regolare servizio entro la domenica precedeni=.
3 I1 riposce di turno coincidente con perilodo di o assenza  dal
;. SErvizic per malattia deve riternersi: assorbito.

Art.l14 — Turni 4di servizio.

11 Capoc Bfficico delia polizia municipale avra cura di

redigere, con almenc fre giorni di anticipe, per i soli servizi

eesterni, il "turno di servizio gicrnaliero”.

) I1 turne di servizio gicrnalieroc di cul al precedents oomaa

potr& pssere sostituito con ordini di servizio particolare:

al in wvia permanents, per i dipendenti addetti a =ervizi
ripetitivi di carattere fisso;

B in wvia stracrdinaria guando si trattil di  servi
particolare riservatezza.

- I turni di servizioc di cui al 1°? comma e al 2 comna,

ettera a) dovrammo essere conservati in appositi racrcaglitori,

ueili di cui al precedente comma, iettera b)), dovrannc essere

nservati nel fascicolo personale dell'interessato.

r di
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Fer la formazriocne dei fturni devranno essare tenute presenti,
compatibilmente con le esigenze di servizio, lz richieste dei
dipendenti.

E' fatto obbligo, a tutti i dipendenti esterni, d1 prendere
visione degli atti relativi ai turni prima di lasciare il -+ lavoro
n2l giorne precedenta.

Art.15 — Obbligo di permanenza in servizio.

In casoc di necessita determinata da situaziont impreviste ed

urgenti,

specialmente se di pericole, ove non fosse possibile

prevvedere altrimenti, al personale della polizia municipale &
fattc obbligo di rimanere in servizio vltre l'oraric normals =
fino al cessare della situazione di pericols.

Le

ore di servizio eseguiis in eccedenza SaATanno

riconosciute come "laveoro stiraordinaric” ovvero daranno diritto,

a deomanda,

al riposo compensativo da usufruire entrn il moss

SUCCes5s5ivo.

Art.l4 - Reperibilitd.,

L'obblige del rispetic delle norme sulla veperibilitsy &
limitato ai soli dipendenti e par 1 periadi prefissati, in
corrispondenze dell'attribuzione della relativa indennita,

In zasc di chiamata l'interessabo dovrd raggiungsye id Boesto

di iavorc

i1l

assegnatoc nell'arco di 20 minwti,
dipendente non pud @ssers messo in reperibilita per  un

periocdo superiore a giorni & al mese.

Art.17 -

Al
tessera
delegato.

Tegzsers di riconoscimenteo.,

persgnale della polizia municipale & ril
di riconoscimentio, a firma del Sindaco a dei

La tessers deve essere esibita ad ogni richissias di conferama
- della qualifica o:

dave essere restituita all'atto della cessazione del
servizio per qQualsiasi causa;

deve essere ritirata in caso di sospensicons dal serviziog
deve essere conservata con diligente cura con ohblign di
denunciare,prontamente al Sindace,l'eventuale smarrimen—
tog

deve essere rinnovata nelll'ipotesi di  cambiamento  di
gqualifica o di ruclo e deve essere portata sempre a1
seguito, durante 11 servizio in uniforme =d in abito
civile.

Flacca di servizio.

personale della polizia municipale & assegnata una
di servizio recante il numero di matricola, da portare
all‘altezza del petto, sulla parte sinlstra

11'indumente esterno dell 'uniforme.




b Le carattsristiche dellia"placca" sonco stabilite con
E provvedimento del Sindaco.

i E' fatto cobblige al personale di conservarla con cura @2
denunciare immediatamente a3l Sindaceo, 1'eventuale sdarrimento.

Aart.19 - Disponibilita di spazi murali.

Negli uffici della peolizia municipale & concesso, alle varie
organizzazioni sindacali, 1'uso gratuitc di appositi  spazi  per
1'affissione di gibornali murali, notiziari, circeolari, manifestil
e altri scritti o stampati conformi alle disposizioni generalil
sulla stampa e concernenti notizie esclusivamente sindacali.

I detti spari saranno possibilmente distinti da quelli in
cui & generalmente ammesso il pubblico.

aArt.20 — Uniforme degli cperatori della peolizia municipale.

L'Uniforme 1 distintivi da porre sulle uniformi, 1 sinboll
distintivi del grade attribuitc a ciascun addetic alla pelizia
municipales in relazione alle funzioni sveolte, sarannoc conformi at
modelli 2 alle prescrizioni risulftanti dalle direttive emanats
I dalla Regicne in applicaziones dell'art. 6, &#° comma, d=ila Legge
g 7 marzo 19854, n. &5.

Art.21 - Obbligeo di indossare l'uniforme.

11 perseonale appartenente alla polizia municlipals iaspiegato
nei serviz: eskerni di vigilanza, di centrollo, di pilantonamentc,
di patiugliamento, di scorta, di rappresentanza 2 onere, veste,
obhligatoriamente, 1l uniforme per ftutta ia durais del surnoc di
servizie, salve che per eccezionall motivate esigenze di servizic
non venga disposte alirimenti.

Art .22 — Uso dell'uniforme.

Di norma il perspnale chbligate indessa 1'uniforme ordinaria
Lfusc di divisa dall'erdinaric & dispostc dal dirigenti in
relarione alla natura del servizic da espletare.
: Liusce in servizio da parte degli appartenenti alla polizia
‘municipale di abiti civili e le deroghe alle ragole sull'aspetio
ormale in relaziocne a speciftiche esigenze di  gervirsis, sonc
isposti per iscritte, dal responsabile del servizio.

rt.23 — Curas della persona e dell'uniforme.

1 'appartensnte alla polizia municipale deve indossare
uniforme con proprieta, dignita e decore

a consentire urn uso apprepriato dell ‘uniforme 2
ell 'equipaggiamento.

ta cura della persona e 1'assetto formale devono essere talil

LN
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; In particolare i1 personals della pelizia municipale deve
g avere cura della propria persona 2 dell'aspette esteriocre al fine
b di evitare giudizi negativi incidenti sul prestigio = sul decerc
dell'Amministrazione che rappresenta.

Il personale deve, aliresi, porre particolare cura affinche
l1'acconciatura dei capelli, della barba e dei baffi nonche 1
cosmatici da trucce, sventualmente usati dal personale famminile,
sianc compatibili con il decoro della divisa e la dignita della
funzione, evitande ogni forma di appartenenzaj

I1 suddettoc personale deve, in particolare, curare:

E - =se di sesso Temminile, che 1 capelli, s2 lunghi, siano

' possibilmente raccolii e in egni caso che 1'acconciatura lasci

¢ scoperta la fronte, per consentire di portare il cappello calzato

A - se di sessc maschile, che la barba & i.baffi siano tenuti corti

4 2 1 capelli di moderata lunghezza, siano acconciati in meode da

E lasciare scoperta 1la fromte, per consantire di  poriare i1l

cappelle calzato. :

3 E' vietato variare la foggia dell'unifarme, nonche l'us=o di

. crecchini, cellare ed altri elementi osrnamentali che possone

: alterarel’assetic formale delli’uniforme.

k: E' Tatto divieto di:

3 — indossare 2 portare sull'uniforme capi di vestiario, acce
materislii di equzpagglamentn ed oggstii nanm o
dall'Amministrazicne;

— alterare in tuttc o in parte la foggia previsia per ciazcuna
divisa.
Fuori servizic & fatto divieto di indossars la oi
lucghi e circostanze che possono Comungue infirmare 11 o
2d i1l decoro dell'fmministrazione,

bl

Melle circestanze in cul si indossa l'abito civile 2 Fuori
servizic non si possono indossare 2ffetti ogd altri cggett:
costitusnti parte della divisa,

Art.24 - Mezzi in dotaczione degli operatori della poliizisa munici-—~

palea.

Al mezzi di trasporio ed ai mezzi pperativi in dotazicne
2gll addetti alla polizia municipale sono applicati 1 coleri,
contrassegni 2 0gli arcessori stabiliti dalla regions i
applicazione dell’'art. &, 5° comma, dells legge 7 mar=zo I9B4, n.
&3.

i
n

art.2S — Veicoli in dotazione.

L'uso & 1a manutenzione dei veicoli in dotazicne deila
polizia municipale trovanc disciplina nellos speciale "Regolamento
Comunale per la gestione dei veicoli" da approvarsi da parte del
C.C..
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rt.26 — Obhligo del saluto.

A1 personale addetts alla prlizia municipale, guando indossa

'uniforme, & fatte obblige del salufo, del tipe militares

agli amministratori cemunali, alle auntorita civiii, militari

religiose; .
al supericori gerarchici anche se indessanc abitil civili;
a tutti i cittadinl che durante il servizic esternc a 1lu
rivolgono per infeormazioni o chiarimenti.

. E' dispensatc dal saluto:

il personale a borde di veicolis

il perscnale in servizio di scorta alla bandiera e al gonfalone.

Art.27 — Vioclazioni.
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Le viplazioni delle disposizioni contenute nel presente capp

ono considerate mancanze disciplinari.

Art.28 - Massa vestiario.

La Tornitura della massa wvestiarioc al perscenale

della
plizia municipals trova disciplina nell’appositoc regolamento

P
comunale.
Ar% .29 — Argamento degll appartesnentil alla polizia municipals.
g PP : B

Lfarmamenta della polizia municigals, el rispstic dell
vigenti disposizioni, trovera disciplinazs neiic =peEciat
regolamento comunalis previsic dal Decreto Ministerials 4 mare
1987, n. 145, pubblicato sulla Gazzetts Ufficiais n. B89 del 1
apriles 1987.
Art .20 — Missionl e operazioni esterne — Raporesentanza.
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Le missioni esterne al terriferio comunale sono consentiis

er so0li Finl dil coilegamentc 2 41 rappresentanzs.

Le operazioni esterne di poiizia, d'iniziativa dei singoli
urante il =ervizic, sono ammesse esclusivaments in cass  d
nel

necessita dovuta alla flagranza dell'illecits commesso

erritorio comunale cosi come previsto dalli'art. & delis legge
marzc 17846, n. 60.

12 missioni esterne per soccerso in casc di calam

ita
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isastiri o per rinforzare altri corpt e servizi in particolars

ccasioni sitagionali o eccezicnall, sono ammesse ne2el rispetts

egli accordi sulla mobilitd. DI esse, deve essere
reventiva comunicazione al Prefetto.

Ort.31 — Distacchi e comandil temporanei.

In confeoermitd alle norme del regolamentc organic
rsonale assegnatc al servizio di polizia municipale pusd

dat
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distaccato o comandato temporaneamente a svolgere 1 funzioni di
polizia municipale sul territeric di altro comune.

Del comandoc dovrd essere data preventiva comunicazione al
FPrefetto di gquesta provincia.

N2i casi di distacce e di cemande viene automaticaments
modificata la primitiva dipendenza gerarchica deglil operatori
mentre viene conservata la dipendenza dall'ente di appartenenza

+

per quanto concerne i rapperti economici.

Art.32 - Procedura per i distacchi e comandi temporanei.

3 + 1 distacchi e comandi temporanei del personmale dells
¥ polizia municipale presso altri comuni saranno disposti  sentite
g le organizzarzioni sindacali di categeria, con deliberazions della
Giunta Municipale.

Con la citata deliberazione dovranno essere indicatis
— le ragioni del distacco ¢ comandoj
§j — le generalitd dei dipendenti comandatis
k. - 1s modalitd di rimborsc o di compensazione degli oneri diretii
3 riflessi;
;q — la duratas del distacco o comando;
g — 1t'indicazione s= ai comandati spetta, olitrs al rimborss delle
spase vive documentate, anche 1'eventuale indemmiisd i missions
che, comungue, farannoe caricos all'enis pressg cul avwisne Ll
comandds .

Art.23 — Pubblicitd del R=golamenio.

Copia del pressnte regeolasenic a noras dell’ari.2Eé dells
legge 27 dicembre 19835, n.8ié&é, sard tenuts a disposiziong deil
pubblico percheé ne possa prendere visicne in qualsiasi somentos
Aart.24 — Comunicarione del Hegelamenio.

Il presentz RBegolamente che costitulsce norsma integrativs
del Regolamento organico generale del pescnale comunale;, zZari
Ccomunicato al Ministero deli'interno per il tramite el

pmmissarie di Govarnc cosi come dispostoc dallark. 11 deils

egge 7 marzo 1986, n.&5.
t.BS — Leggi =d atti regolamentari.

.Per guantoc non & espressaments pravisto nel presents
lamEﬂtc saranng ossarvate lg norme2 dil cul:

la legge 7 marzo 1984, n.&65;

€ norme regionall sulla Polizia Locale:s

-U.L.C.P. vigente = successive integrazioni e modificazionis
egolamento organice del perzonale dipendente.
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Art.36 — Entrata in vigore del presente regolamento.

I1 presente regolamento entrerad in vigere il prime gilornec
del mess successive alla scadenza della sua ripubblicaricone
all'Albo Pretoric del Comune per 135 giorni consecutivi al sensi
dell’art. 482, 3° comma del T.U. 3 marzoc 1934, n.383, = successive
modificazioni ed aggiunte, munito degli estremi del provvedimento
di esame da parte del Co.Re.Co.. R




Len‘o il presente ‘verbalé ad alta ed mtelhg:bde voce, venne approvato dall’adunanza ¢ firmato dal

L Sindaco, dal Membro Anz:a.;:o Jrai presenn e daf Segrerano in conformita dell’art. 301 della anzidetta
c2= . legge Comumzfee Provificiatg==~ <~ "~

& 7
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

i
Divenuta esecutiva per decorrenza di termini a seguito di pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune

per 15 giorni consecutivi senza reclami dal ....... i etanerhien e aashaiied Al e ed invio alla
Regione Lazio, Sezione Controllo della Provincia di Frosinone, col 0. .......cccovviuninnecnen. di Prot. -

Non & pervenuto decreto di annuillamento.

'REGIONE LAZIO
Sezione & Controllo suglt At degli Enti Locah
FROSIMNMONE

T T o e duffidie
. VISTI gli ata S1 CERTIFIC

 VISTO: I L SINDACO . IL SEGRETARIO COMUNALE

.......................................................

che il CORECO. nella scdsa &l s
decisione N G’)‘I-‘SS. s ha adottato il scguens
con decist . I

provvedimento: 'Q i




